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NEWS RELEASE 
2023年 4月 3日 

 プレステージ・インターナショナルグループ 

 
 

 
 プレステージ・インターナショナルグループ（以下、「PIグループ」）は、秋田 BPOメインキャンパ

ス、秋田 BPO横手キャンパス、秋田 BPOにかほキャンパス、山形 BPOパーク、富山 BPOタウン、新潟 BPO

魚沼テラスの 6拠点において本日、2023年度入社式を実施いたしましたことをお知らせいたします。本

年度は、東京本社と岩手 BPO一関ブランチ及び上記 6拠点において 145名の新入社員が入社いたしまし

た。 

 

━新入社員へのメッセージ（要旨）━ 

代表取締役：玉上 進一（秋田 BPOメインキャンパスにて列席） 

『新年度を皆さんと共に迎えることができて大変嬉しく思っています。 

皆さんが社会人として一歩踏み出すこれからの日本は少子高齢社会で、マーケットは小さくなると言わ

ざるを得ません。今後どう変わっていくかが求められてくる時代です。皆さんには一緒に創り上げてい

く、一緒に考えていく「共創」の考え方を持ってほしいと思います。PIグループは新たな価値を創造し

価値を生み出すことを目指し、社会に貢献するべくこれからも成長してまいります。入社いただいた皆

さんと「共創」する中で、時代を一緒に作りたいと考えています。共に頑張っていきましょう。』 

 

取締役：吉田 奈央（山形 BPOパークにて列席） 

『従業員を代表し、本日皆さんを迎えられることに感謝申し上げます。 

私からは、仕事を楽しめるようになるための“自分なりの仕事づくり”に関して、3 つアドバイスいた

します。1 つ目は、想像を超えて限度なく自由に考えること。小さな想像力を習慣化し養っていくこと

で、ゆくゆくは新たなサービスや付加価値の誕生に繋がるかもしれません。2 つ目は、情報発信力を養

うこと。自らが発信することで信頼を生み、いつの間にか、周囲の協力を得る力が養われていくでしょ

う。3 つ目は、挑戦できるチャンスが巡ってきたらすぐに行動すること。チャンスは努力している人に

だけ巡ってきます。私も挑戦しては失敗してきましたが、すぐに行動しリカバリーしてきました。挑戦

したからこそこの場にいられていますから、皆さんも安心して挑戦してください。目の前のタスクをし

っかりと遂行し、小さな成功体験を積み重ねることで自信に繋げていきましょう。』 

 

 

■2023年度 新入社員人数 

東京本社 秋田 横手 にかほ 山形 富山 新潟 岩手 合計 

4名 21名 17名 10名 20名 50名 12名 11名 145名 
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■入社式の様子 
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【本件に関するお問い合わせ】 

株式会社プレステージ・インターナショナル 

担当：広報 

TEL：03-5213-0826 MAIL：pi-pr@prestigein.com 

https://www.prestigein.com/ 
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