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NEWS RELEASE 
2024年 5月 10日 

 プレステージ・インターナショナルグループ 

 
 

 株式会社プレステージ・インターナショナル（本社：東京都千代田区、代表取締役：玉上 進一）は、

日経 BPが発行する女性誌『日経 WOMAN』と日本経済新聞社グループの「日経ウーマノミクス・プロジェ

クト」が発表した、2024年版「女性が活躍する会社 BEST100」の総合ランキングにおいて 76位にランク

インしましたことをお知らせいたします。 

 

■「女性が活躍する会社 BEST100」について 

 『日経 WOMAN』と「日経ウーマノミクス・プロジェクト」が実施する「企業の女性活用度調査」の結

果をまとめたもので、22 回目となる 2024 年版は、上場企業および有力未上場企業を含めた計 4,400 社

を対象とし、調査協力企業 479社のうち上位 100社が公表されました。 

「働きがい」と「働きやすさ」という 2つの観点から、企業における女性社員活用の実態を「管理職

登用度」、「女性活躍推進度」、「ワークライフバランス度」、「人材多様性度」の 4つの指標で測定

し採点が行われます。 

 

 ▼参考：株式会社日経 BPによるお知らせ 

https://www.nikkeibp.co.jp/atcl/newsrelease/corp/20240507/ 

 

 

■当社における評価と取り組み 

 当社が本調査に協力するのは 2回目で、昨年に続いて上位 100社へランクインしました。女性管理職

の登用といった女性活躍推進の取り組みが評価されたことで、「管理職登用度」の指標において特に高

い得点を獲得しました。若年層や女性が夢をもって働き続けられる雇用環境を創造し、地域社会に貢献

することを重要な基本戦略と位置づけ、2018 年度より女性活躍推進プロジェクト「WOMAN EXCITE 

PROJECT（WE PRO）」を発足し様々な取り組みを行っています。 

 

▼取り組みの詳細は、当社の女性活躍推進サイトをご覧ください。 

https://www.prestigein.com/sustainability/social/employee/women/ 

 

今後も、従業員が働き続けるための環境・風土づくりのために各種サポート制度を整え、組織風土の

醸成と働きがいのある体制づくりを実施してまいります。 

 

 

以上 

 

 

 

 

【本件に関するお問い合わせ】 

株式会社プレステージ・インターナショナル 

担当：グループ経営統括本部 広報室 

TEL：03-5213-0826 MAIL：pi-pr@prestigein.com 

https://www.prestigein.com/ 

2024 年版「女性が活躍する会社 BEST100」に選出 
調査協力企業 479社のうち 76位にランクイン 
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